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Claracion

e |la vision

Estandares relevantes,
inclusivos y tgansformacionales

El UIT-T debe seguir proporcionando una plataforma neutral e imparcial,
colaboren con otras organizaciones de desarrollo de normas y agencias de las
Naciones Unidas, a través de un proceso basado en el consenso que mantenga
unida a la UIT.

La inclusién debe seguir siendo una alta prioridad para cerrar la brecha de
estandarizacién, para contribuir de manera efectiva a las lineas de accidén de la
CMSI en Tdnez y alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible (ODS);
aumentando el equilibrio de género en el personal y los delegados Yy
proporcionando accesibilidad para personas con discapacidad y personas con
necesidades especificas.

El UIT-T debe reaccionar rdpidamente F adaptarse al panorama en constante
cambio de las telecomunicaciones y las tecnologias de la informacidn vy las
comunicaciones para desarrollar normas internacionales pertinentes.

La TSB debe desempefiar un papel clave en el suministro transparente de los
datos y la orientacion necesarios para ayudar a los miembros a encontrar la
estructura dptima para los afios venideros.

El nuevo edificio de la UIT en Ginebra requerird la adopcién de muchas
y decisiones y un perflodo de transicidn que se gestionard con cuidado para
proporcionar continuidad del servicio a los miembros. Es una oportunidad para
acelerando la  transformacién digital y aumentando la  sostenibilidad
medioambiental de la UIT.

COVID-19 y sus secuelas han traido nuevas realidades, continua de los métodos
de trabajo y las plataformas de TIC para apoyar el desarrollo de normas de la UIT.

Todos estos imperativos para la UIT requieren un lider confiable,
innovador y experimentado para ocupar el cargo de Director de la TSB, que
comprenda profundamente las tecnologias que se estan estandarizando, que
haya vivido los procesos de desarrollo de normas de la UIT, que tenga la
confianza, la diplomacia y la neutralidad necesarias para ayudar a encontrar
el consenso entre los miembros, que haya aplicado las normas y politicas de
la UIT, que pueda comprender las diversas necesidades de los paises en
desarrollo y desarrollados, que pueda comunicarse claramente en varios
idiomas de {a Unidn y tenga una trayectoria de gestion probada del personal

diverso de la UIT y de los escasos recursos economicos. ,%
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Si soy elegido, lucharé por un UIT-T que desarrolle estandares internacionales
relevantes para redes y servicios interoperables para conectar el mundo y
permitir la transformacion digital a través de un proceso de estandarizacion
inclusivo, colaborativo y de mejora continua, equilibrando las necesidades de los
paises desarrollados y en desarrollo asi como las partes interesadas, grandes y
pequenas del sector privado y dirigiendo al personal de la TSB en un trabajo en
equipo con los demas funcionarios electos de la UIT a través de la competencia,

la integridad, la transparencia y la responsabilidad. , ,
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Union Internacional
de Telecomunicaciones,
2010-2022

Entre otras

Ofrezco mis 27 anos de
experiencia profesional,
I5 anos en el sector
privado como Director
de Normas y 12 ahos
en la UIT como Jefe del
Departamento de
Comisiones de Estudio
en laTSB, para asumir
los desafios del puesto
de Director de 1aTSB
para servir mejor a los
Miembros de la UIT.
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Sector privado

Nortel Networks,
1994-2009

Con responsabilidades
crecientes

e Liderazgo del programa de reduccidén de la brecha de normalizacion.
e Facilitacidon de la creacién de consenso en la elaboracidon de normas.

e Asignacion eficiente de recursos de numeracion internacional para telefonia

movil, fija e Internet de las Cosas a los miembros de la red y del operador de
Servicios.

Mediacién diplomdtica en los casos necesarios, y publicacién bimestral del
Boletin de Explotacion de la UIT en seis idiomas.

Asesoramiento a personas, equipos directivos y de legados de los 193 Estados
Miembros y 800 miembros del sector privado en conferencias de la UIT.

Promocion de la UIT y sus normas, como  portavoz, orador, moderador y
organizador de conferencias, talleres, simposios y seminarios web.

e Atraer a nuevos miembros de la industria de la estandarizacidon a través de

nuevas iniciativas de estandarizacion relacionadas con tecnologias emergentes.

Aumentar la inclusién financiera a nivel mundial, creando un marco para
desarrollar directrices y estdndares de pago digital en colaboracidn entre los
sectores de telecomunicaciones vy finanzas. Asegurar y gestionar una donacién
multimillonaria a la UIT de la Fundacién Bill y Melinda Gates (2014-2020).

Cooperacidn y colaboracién con otros organismos de normalizacion y érganos
de las Naciones Unidas.

Gestion del funcionamiento interno de la UIT: presidente del Comité de
Gestidn del Seguro médico de la UIT, Vicepresidente del Comité Consultivo
Mixto (Ordenes de Servicio), Presidente de las Cdmaras Disciplinarias,
Miembro del Grupo de Trabajo Intersectorial.

Organizacién de la AMNT-16 y Maestro de Ceremonias de la GSS-16 de la
UIT, organizada por el Gobierno de Tudnez, Hammamet Tdnez, noviembre de
2016.

Gestidn eficiente del personal de varios paises, culturas y que hablan diferentes
idiomas con miras a la armonizacion, la alta productividad y el equilibrio de
género.

Organizador y Maestro de Ceremonias del Foro ICT4ALL (SMIS+ 2007-2020)
coorganizado por la UIT y el Gobierno de Tunez, Hammamet TUnez

e Director de normalizacidn
e Director de Investigacion Universitaria y Tecnologfas Avanzadas

e Director de Ingenierfa de Redes de Datos

® Ingeniero Senior de Sistemas y Software




Mpa)xaAaHcTBO ¢ TyHuc.
PoauAcs : r. Chakc, TyHuc, 7 anpeas, 1967r.

CeMenHoOe NnoAoXKeHMe : XeHart, oTew, TPOUX AETEN.

A3bikK : CBob60AHDBIN apabckuit, paHLY3CKUIA U AHTAUMCKUNA.
BazoBbi MCMaHCKMI U HEMELIKMIA.

O6pasoBaHMe : AOKTOp HayK M MHXeHep B cdhepe KOMMbIOTEpHOM
MHXXEHEPUM MO CneumnarbHOCTU KKOMMYHMKALIMOHHDBIE ceTUy,
OKOHYMA YHuBepcuTeT wraTa [NeHcmabeanms, CLUA (AokTopckas
cTeneHb — 95r., cTeneHb MarnucTpa TeEXHUYECKUX Hayk — 92r., cTeneHb
6akaAaBpa TeXHUYECKUX Hayk — 89r.).

MU3o6peTeHns : [Noayuna 23 nateHTa B chepe ceTU Nepeaayu
AQHHbIX U ONMTUYECKUX CETEWN, CeTeN HECNpOBOAHOM CBA3M, a TaKXKe
KayecTBa OBCAYKMBAHUS.

MoueTHble 3BaHUA: BoiaaloLWMNCcs YAEH TEXHUYECKOTO NEpPCOHaAa
komnaHuun «Nortel Networks»; Harpaaa 3a KOMaHAHYtO paboTy
«Nortel», NMpodeccrmoHabHbIM H)XeHep OHTapuo, CTaplnin YAeH
MNSS (MHCTUTYT MHXKEHEPOB MO SAEKTPOHUKE U IAEKTPOTEXHMUKE).

Kapbepa
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